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1. Пояснительная записка.
Изменения, происходящие в нашей стране, не обошли стороной и систему образования.  Система воспитания претерпела серьезные преобразования, и наиболее болезненными они стали для такого важнейшего направления работы, как создание и развитие детских организаций.
«Все начинается с детства...»- это не просто крылатая фраза, а формулировка    одного    из    основополагающих    диалектических законов общественной жизни. В детских годах - истоки личности, определение жизненной судьбы человека. Взятое же в применении к обществу,   как   феномен,   детство-   фундамент,   на   котором   со временем    формируется    народ,    нация,    воздвигается    «здание» общества.
Дети сегодня заявляют о себе неподдельным интересом к событиям в стране и    мире, активно включаются в политические события, борются  за  охрану  окружающей  среды,  возрождение  культуры, достигают новых вершин в спорте.
Вместе с тем процессы, происходящие сегодня в детском движении и среди подростков, заставляют нас, взрослых, более пристально подходить к работе с детьми.
Социальные    явления,    такие    как    наркомания,    токсикомания, алкоголизм пагубно влияют на развитие детей. Научные данные свидетельствуют о том, что снижение вдвое и более двигательной активности после поступления в школу вызывает резкое ухудшение здоровья, снижение работоспособности и быструю утомляемость ребят.   Все   эти   явления   не   могут   не   беспокоить -   ведь   они индикаторы неблагополучия детства, а значит, болезни всего общества.

Вернуть истинное значение таким понятиям, как «здоровый образ жизни», «гражданский долг», «патриотизм», «любовь к родному краю» - в этом на сегодняшний день  состоит главная задача детской организации.
В условиях политической и экономической нестабильности, утраты духовности, исключительно важной становится роль    не только школы,    но    и    системы    организаций,    имеющих    различные направления. Несмотря на то, что их обилие в наше время позволяет ребенку реализовать свои потребности и раскрыть способности, мы считаем, что создание детской школьной организации необходимо, т.к. позволяет решить ряд проблем, с которыми дети и подростки сталкиваются сегодня.
2. Девиз организации « Исток»:
«За Родину, добро и справедливость»
3. Цель организации
• создание целенаправленной системы, активизирующей включение подрастающего поколения в жизнь общества, развивающей творческих, активных личностей через деятельность в организации;
• социализация личности ребенка;
• привлечение учащихся к работе по возрождению, сохранению и приумножению культурных, духовно-нравственных ценностей, накопленных старшими поколениями .
4. Задачи организации:
• формирование характера детей и подростков на основе принципов гуманизма, духовности, нравственности;
• преодоление разрыва между физическим и духовным развитием детей и подростков, формирование у них стремления к развитию своих духовных и физических способностей;
• выявление творчески одаренных детей, обладающих уникальными физическими  двигательными, художественными способностями, содействие полному раскрытию этих способностей в спорте, искусстве, туризме, техническом творчестве и других видах деятельности,
• привлечение к общественно полезному труду;
• взаимодействие с другими общественными детскими организациями района;
• содействовать утверждению в жизни современного общества идей добра и красоты, духовного и физического совершенствования детей и подростков нашего села;
•    реализация    в    работе    с    детьми    нетрадиционных    форм организации досуга    с элементами игры и романтики, поиска и самосовершенствования;
•патриотическое воспитание через воспитание любви к семье, школе, селу, краю и формирование гордости за свою страну, готовности защитить ее.
5. Содержание деятельности организации:
1 СТУПЕНЬ (1-4 класс): 
Росинка
Девиз:

«Соберем все, не потеряем ни одной»
Здоровье
Дни здоровья.
Малые олимпийские игры.
Папа, мама, я - спортивная семья.
Веселые старты.
Мини - футбол.
Осенний, весенний кросс.
Прогулки на лыжах. Заполнение паспорта здоровья классов.

                                                     Учение
Интеллектуальные игры.
Участие в предметных неделях.
Участие в олимпиадах

                                           Образ жизни
Изучение истории родного края, села.
Встречи с тружениками тыла ВОВ села.
Знакомство с краеведческим материалом школы .
Просмотр фильмов, чтение книг и других источников о войне.
Участие в сборе - поиске "Судьба семьи - судьба села" через акции:
"Семейные фотографии";

  "Семейные традиции";

  Дежурство в классе.
Досуг
Праздник «Золотая осень».
Новогодний карнавал.
Рыцарский турнир.
«А, ну-ка, девочки».
Занятия в кружках.
Природа
Экологическая эстафета.

 Конкурсы рисунков, плакатов о природе.
Озеленение кабинетов, школы.
Акции «Желудь», «Посади дерево на счастье», 

«Очистим планету от мусора».
Экологическая тропа.

Поделки из природного материала.
2 СТУПЕНЬ (5-7 классы):
Очарованные.

Девиз:

«Очарованные сами, очаруем других»
Здоровье.
Дни здоровья.
Волейбол.
Баскетбол.
Осенний, весенний кросс.
Прогулки на лыжах.
Учение
Интеллектуальные игры.
Участие в предметных неделях.
Участие в олимпиадах.
Образ жизни
Организуют шефство над ветеранами и пожилыми людьми села.
 Проводят операцию "Памятник" 
Организуют встречи с  тружениками тыла.

Принимают участие в краеведческой работе

Досуг
Новогодний бал. 

Рыцарский турнир. 

«А, ну-ка, девочки».
КВН.
 Занятия в кружках.
Природа.
Экологическая эстафета.

 Конкурсы рисунков, плакатов о природе.
Озеленение кабинетов, школы.
Акции «Желудь», «Посади дерево на счастье», 

«Очистим планету от мусора».
Экологическая тропа.

Поделки из природного материала.
3 СТУПЕНЬ (8-11 классы):
Рейнджеры
Девиз:

«Мы всегда и везде на помощь спешим!»

Здоровье
Дни здоровья.
Малые олимпийские игры.
Мини - футбол.
Волейбол.
Баскетбол.
Осенний, весенний кросс.
Прогулки на лыжах.
Учение
Интеллектуальные игры.
Участие в предметных неделях.
Участие в олимпиадах.
Рефераты.

 Образ жизни
«История семьи - история Лысогорского района»

 Организуют шефство над ветеранами и пожилыми людьми села.
Проводят операцию "Памятник".
Организуют встречи с ветеранами локальных войн и тружениками тыла.

Проводят краеведческую конференцию «Отечество».

                                                           Досуг
Осенний марафон.

 Новогодний бал.
«Красота, спасающая мир».
КВН.
Занятия в кружках.

Смена
Коллективное шефство детской организации  над «Росинками».
Выбор вожатых.

 Помощь в учебе.
Помощь в подготовке к праздникам.
Организация больших перемен.
Чтение интересных книг.
Проведение спортивных мероприятий.
Конкурсы рисунков.
И другие формы работы.

6. Механизм реализации программы:

На первой ступени детской организации «Росинка» создаются первичные объединения - группы.
На второй ступени «Очарованные»- отряды.

 На третьей ступени «Рейнджеры»- команды.

 От каждого первичного объединения    всех ступеней выбирается командир в Совет командиров (СК).   От команд третьей ступени выбираются полномочные представители в Совет полномочных представителей     (СПП),     которые     возглавляют     направления деятельности     организации.  От     преподавателей     назначаются кураторы (консультанты) (СКр), которые    помогают СПП организовать работу по каждому направлению. СК, СПП и СКр образуют Большой совет.
Большой совет не только осуществляет руководство всей организацией, но разрабатывает и реализует систему поощрений добровольной организации через открытые «Экраны успехов»,   награждение памятным подарком, и другие формы.
Большой совет организует деятельность штаб - квартиры организации, в которой накапливаются методические и информационные материалы детской организации. Создается методическое объединение классных руководителей, работающих с ребятами - членами детской организации. Проводится их учеба в форме методических семинаров, обмена опытом.
Создается совет друзей из выпускников школы, специалистов села и других добровольцев, желающих организовать интересную деятельность детей в организации.
Создается   информационная карта передового опыта деятельности отрядов по классам. В систему деятельности организации включаются

традиционные ежегодные мероприятия:
-сентябрь -  Старт деятельности ;
-октябрь - операция "Радость людям";
-ноябрь -  акция «Тропинка к сердцу»
-декабрь – школьный слет командиров;
-январь - смотр классных комнат и собранного материала;
-февраль - смотр строя и песни, историческая викторина;
-март - конкурс для девочек;
-апрель - круглый стол для классных руководителей, работающих в группах, отрядах, командах "Исток"; 
-май - операция "Памятник", игра на местности "Зарница"
-летом   -   тематическая   смена      детского оздоровительного лагеря   «Солнышко». 
 Торжественный прием в детскую организацию  «Исток» проходит один раз в год  в торжественной обстановке на празднике  «День рождения детской организации» (ноябрь)
7. Имидж - программа.
Серьезное внимание уделяется формированию у детей осознания своей   принадлежности   к   определенной   общности,   воспитанию чувства за то, что они состоят в детской организации «Исток».

 Этому      способствует      определенная      символика,      атрибуты организации:  
    -галстуки, включающие три основных цвета флага России:
синий - «Росинка»,
красный - «Очарованные»;

зеленый – «Рейнджеры»
-парадная форма, состоящая из белой верхней части одежды и темной нижней части одежды.

8. Предполагаемые результаты деятельности организации:
Все   ребята,    прошедшие    школу   детской    организации    будут достойной сменой своей страны, родного села. Повысится активность каждого участника программы. Будут нарабатываться новые добрые традиции взаимоотношения учителей и школьников, старшеклассников и малышей совместно с родителями и общественностью.
В школе и селе будет формироваться открытая доброжелательная атмосфера.

9. Прогнозируемые трудности:
Материальное обеспечение.

Кадровая подготовка.

 Методическое обеспечение.

Организационно - педагогические проблемы

Актив детской организации «Исток» 
Руководитель :     Павленко Лариса Юрьевна Заместитель :                   Газахова Сабина
      Секретарь :                Давыдова Антонина
Ответственный за
учебный сектор:              Гряколова Ольга
Ответственный за
воспитательный сектор: Плешкова Эльнара
                                              Шишкова Анастасия
                                              Павленко Инга

Ответственный за
спортивный сектор:         Катаскин Павел
                                              Казахов Донмаз
Вожатые:  3 класс      Шишкова Даша                                                                                                                                                                                                                              Мадрахимов Артур

2-4 классы     

 Штиб Кирилл 

Левина Елена

Используемая литература


1.Серия «Библиотека учителя» М.В. Долбилова
«Нетрадиционные и игровые уроки по литературе» Ростов-на-Дону «Феникс» 2010
2.Серия «Праздник в школе» Минск ИООО «Красико - Принт» 2008

3.Библиотека вожатого «Туристический клуб школьников»
   Ю.В.Козлова, В.В.Ярошенко «Творческий Центр» Москва 2004

4. СD диск: Серия Школьные каникулы и праздники Праздничный календарь с музыкальным приложением. Издательство «Учитель»

5. СD диск: Система общешкольных мероприятий.  Издательство «Учитель»
